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College B&W (Dantumadiel)

Dossiernummer 120

Extern Zaak ID 2024-203500

Vertrouwelijk Ja

Vergaderdatum 1 oktober 2024

Agendapunt 12.h.05

Titel Provinciaal plan Spreidingswet
Eigenaar _
Aanwezigen

Klaas Agricola, Ronald Dijksterhuis, _, Rommy Kempenaar, Kees Wielstra en
Gerben Wiersma

Bijlagen

CV - Provinciaal plan Spreidingswet 300924

Provinciaal plan 2e lezing v 16092024

Geagendeerd Vergaderdatum
College B&W (Dantumadiel) 1 oktober 2024
Parafering

1 X 25-09-2024
- 10:50

Toelichting

De commissaris van de Koning moet namens Friesland voor 1 november het provinciaal plan
aanleveren bij de minister van asiel en migratie in het kader van de Spreidingswet.

Dit plan staat al een paar maanden op de agenda van de ambtelijke werkgroep PRT en ook
de burgemeesters hebben mee kunnen lezen/feedback kunnen geven.

Het stuk wat er nu ligt is een vrij definitief concept en wordt nu bij alle colleges van B&W
aangeboden ter vaststelling. Op maandag 14 oktober wordt het definitief vastgesteld tijdens
het PRT overleg.

Aan u nog de vraag hoe u de communicatie richting de raad wilt inrichten vanaf het moment
dat het document door de PRT is vastgesteld. Door middel van een raadsbrief met het stuk
als bijlage? Graag ontvang ik hier nog een terugkoppeling over.
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dantumadiel

Voorgesteld besluit

1. Het bijgevoegde provinciaal plan (Bijlage 1: Provinciaal plan 2e lezing v 16092024)

ter kennisgeving aan te nemen

Besluit

1. Het bijgevoegde provinciaal plan (Bijlage 1: Provinciaal plan 2e lezing v 16092024)
ter kennisgeving aan te nemen
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dantumadiel
College B&W (Dantumadiel)

Dossiernummer 83

Extern Zaak ID 2024-185886

Vertrouwelijk Ja

Vergaderdatum 3 september 2024

Agendapunt 3.b.02

Titel Eerste uitwerking scenario's Spreidingswet
Eigenaar _

Aanwezigen

Klaas Agricola, Ronald Dijksterhuis, _, Rommy Kempenaar, Kees Wielstra en
Gerben Wiersma

Bijlagen

CV - Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet 150824

RV - Eerste uitwerking scenario's Spreidingswet 150824

Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet 150824

College brief DA - Eerste uitwerking scenario's Spreidingswet 150824

Bijlage 1 Woonvisie Dantumadiel

Bijlage 2 Acute opvangsituatie

Bijlage 3 Reguliere kleinschalige asielopvang

Bijlage 4 Opvang asielzoekers, Oekraieners en taakstelling statushouders

Realisatie taakstelling 2016 - 2024

Geagendeerd Vergaderdatum
Overdracht Raad (Dantumadiel) 3 september 2024
College B&W (Dantumadiel) 3 september 2024
Parafering

I R 28-08-2024
__ 09:10

Toelichting

De stukken staan op dit moment nog op vertrouwelijk, als u akkoord bent dan gaan de
stukken door naar de gemeenteraad en worden ze openbaar.



Op verzoek van de burgemeester heb ik ook het document met de cijfers rondom de
huisvesting statushouders vanaf 2016 toegevoegd.

Voorgesteld besluit

1. Kennis te nemen van de eerste uitwerking van de scenario’s (op hoofdlijnen) in het
kader van de Spreidingswet;

2. Inte stemmen met het de inhoud van de stukken en de daarin benoemde
uitgangspunten: we houden ons aan de wet, we houden rekening met de totale
huisvestingsopgave en woonvisie;

3. Het stuk ter besluitvorming aan de raad voor te leggen.

Besluit

1. Kennis te nemen van de eerste uitwerking van de scenario’s (op hoofdlijnen) in het
kader van de Spreidingswet;

2. In te stemmen met het de inhoud van de stukken en de daarin benoemde
uitgangspunten: we houden ons aan de wet, we houden rekening met de totale
huisvestingsopgave en woonvisie;

3. Het stuk ter besluitvorming aan de raad voor te leggen.



Bijlage 3. Communicatieplan

Uitvoering spreidingswet

De spreidingswet is ingegaan op 1 februari 2024. Het doel van de wet is te komen tot voldoende
opvangplekken en een evenwichtiger verdeling van asielzoekers over provincies en gemeenten. Dit is
een wettelijke taak waaraan elke gemeente zijn steentje moet bijdragen. De gemeente Dantumadiel
heeft in het kader van de spreidingswet de taakstelling gekregen om 96 mensen op te vangen in de
komende twee jaar. Van de 96 zijn het 8 AMV’ers (alleenstaande minderjarige vreemdelingen). De
totale opgave van de Friese gemeenten bedraagt 3391 opvangplekken. Op dit moment vangt de
provincie 3980 viuchtelingen op en voldoet daarmee aan haar verplichtingen, zij het dat er de
komende periode opvangplekken vervallen en er nieuwe opvangplekken gerealiseerd moeten worden.
Het presidium heeft het college de opdracht gegeven om een 5 tal scenario’s uit te werken met daarbij
de navolgende zaken in kaart te brengen met daarbij de voor- en nadelen, locatie (is al in gang gezet
door afdeling) kostprijs (o0.a wie welke kosten draagt) en welk scenario heeft het meeste
maatschappelijk draagvlak.

Er is nog steeds een toestroom van viuchtelingen en er wordt actief gezocht naar mogelijke
opvanglocaties. De opvang is bedoeld voor statushouders, AMV’ers, asiel en Oekrainers.

Op 15 mei jl. is het nieuwe coalitieakkoord op hoofdlijnen gepresenteerd. Hierin staat dat de nieuwe
coalitie voornemend is om de spreidingswet in te trekken. Ondanks dit bericht gaan we door met de
uitvoering van de spreidingswet. De intrekking van de spreidingswet kan mogelijk wel 1,5 jaar duren.
Geen enkele gemeente in Friesland heeft aangegeven hun plannen on hold te zetten of naast zich
neer te leggen naar aanleiding van dit bericht.

Interne situatie
e We hebben een wettelijke taakstelling van 96 en moeten deze met 14 uitbreiden om aan onze
taakstelling te voldoen.
e De verwachting is dat we in 2025 een tekort hebben op de taakstelling in verband met het
vervallen van de opvangplekken.
Als we op (datum) de taakstelling niet hebben gerealiseerd dan...

o De gemeente heeft op dit moment (aantal) opvanglocaties op (waar). met welk doel? Zijn dit
doorstroomlocaties of asielopvang?
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Als Fryslan houden we vast aan de verdeelsleutel op basis van de veiligheidsregio’s. Op basis van de
landelijke verdeelsleutel zou Dantumadiel een opgave hebben van 188 opvangplekken. De landelijke
verdeelsleutel gaat uit van inwoneraantal en landoppervlakte, hier hebben we als Fryslan tegen
geageerd en recent gezamenlijk vanuit de burgemeesters een brief over gestuurd naar het ministerie
van Justitie en Veiligheid.

e Bezwaar is mogelijk bij vergunningaanvraag/wijziging gebruiksdoel. Kan proces vertragen bij
het vinden van een nieuwe locatie.

Visie
Het doel van de gemeente is om met de communicatie te informeren, openheid te geven en om
zorgen weg te nemen wanneer deze er zijn onder de inwoners van de gemeente Dantumadiel.

Ambitie

De direct betrokkenen (0.a. omwonenden) waar de nieuwe opvanglocatie komt zo goed mogelijk
informeren en betrekken bij de opvang zodat er draagvlak ontstaat. Het eerlijke verhaal vertellen om
weerstand zoveel mogelijk te voorkomen.

Externe situatie

e Op dit moment is het vinden van nieuwe locaties in het nieuws bij onze buurgemeenten.
Waarbij er veel weerstand is tegen de komst van een nieuwe opvanglocatie. Dit zijn voor ons
leerpunten om wel te communiceren, maar dit pas te doen op het moment dat we concreet
kunnen zijn en duidelijkheid kunnen geven over de locatie. De eerste communicatie doen we
met de omwonenden en daarna wordt er pas breed gecommuniceerd.

e Eris (druk) op de sociale woningmarkt/woningnood - sentiment wordt hierdoor negatief
beinvioed.

e Grote ontevredenheid en weinig vertrouwen in de overheid wat zorgt voor onrust.

o artikel 5.2 lid 1 Woo

e Op 15 mei|jl. is het nieuwe coalitieakkoord op hoofdlijnen gepresenteerd. Hierin staat dat de
nieuwe coalitie voornemend is om de spreidingswet in te trekken. Ondanks dit bericht gaan
we door met de uitvoering van de spreidingswet. De intrekking van de spreidingswet kan
mogelijk wel 1,5 jaar duren. Geen enkele gemeente in Friesland heeft aangegeven hun
plannen op on hold te zetten of naast zich neer te leggen naar aanleiding van dit bericht.

Doelgroep/Stakeholders
Intern
e College
0 Het college is verantwoordelijk voor duidelijke besluitvorming en de pf-houder kan ‘het
verhaal’ uitleggen. Verantwoording afleggen voor de gemaakte keuzes.
e Portefeuillehouder (Klaas Agricola)
e Werkgroep/betrokken collega’s (0.a. team Veiligheid)
o0 Werkgroep (i.s.m. communicatie) is verantwoordelijk voor een correct procesverloop,
het informeren van betrokkenen en de interne en externe communicatie.
e Gemeenteraad
Extern
e Inwoners gemeente Dantumadiel
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Direct omwonenden

Eigenaar nieuwe locatie(s)

Plaatselijk belang

Onderwijs, huisartsen, wijkteams, welzijn
COA en Vluchtelingenwerk

Op het moment dat de opvanglocatie bekend is kan er een verdiepende slag gemaakt worden en
kunnen we gerichter communiceren.

Aandachtspunten
e Coalitieakkoord op hoofdlijnen; voornemens om spreidingswet in te trekken
o0 Gevolg: weerstand inwoners om mee te werken aan de uitvoering van de
spreidingswet.

e Weerstand van inwoners is er sowieso om vluchtelingen op te vangen.
. artikel 5.2 lid 1 Woo

e Samenwerking met het team veiligheid in verband met de mogelijke onrust die het
presenteren van een mogelijke opvanglocatie teweeg brengt.
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Aanpak

Direct betrokkenen in een zo vroeg mogelijk stadium informeren over de plannen.

Aanspreekpunt aanwijzen voor direct betrokkenen

Persoonlijke communicatie, met rol voor burgemeester, waarbij ruimte is voor het gesprek.

Geen grote bijeenkomst voor het hele dorp, maar een besloten bijeenkomst in samenwerking

met het team veiligheid.

¢ Niet actief communiceren richting de media maar passief door middel van een persbericht en
het voorbereiden van Q&A’s.

e Gedurende het gehele traject en in de nazorg contact houden met direct betrokkenen.

Mei

1 mei Column burgemeester op gemeentepagina
De Column gaat over de herdenking van 4 mei en de opvang van Oekrainers. De
oorlog met Rusland wordt hierin ook aangehaald.

15 mei Column burgemeester op gemeentepagina
Deze column gaat specifiek over spreidingswet en om duidelijkheid te geven over
onze verantwoordelijkheid als gemeente. Dat dit een wettelijke taak is waar ook wij
ons steentje aan moeten bijdragen

Juli

11 juli Besloten informatieavond gemeenteraad
In deze raadsbijeenkomst wordt de uitwerking van de werkgroep gepresenteerd van 5
scenario’s. Voorbereiden van Q+A’s. Vervolgens geen communicatie naar buiten.

September

12 September Open informatieavond voor de gemeenteraad
Persbericht over de mogelijke scenario’s n.a.v. open informatieavond. Aanspreekpunt
in stelling brengen en de Q+A’s paraat houden.

Na de zomer Persbericht n.a.v. de openbare raadshijeenkomst en de besluiten

Na de zomer Informatiebijeenkomst omwonenden

3 juni 2024 4




2

Collegevoorstel Burgemeester en Wethouders

Onderwerp Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet

Zaaknummer 2024-185886

Opsteller

Team Beleid Sociaal Domein

Datum 15-08-24

Portefeuillehouder Klaas Agricola (Spreidingswet)

Hamer/Behandelstuk ] Hamerstuk Behandelstuk
Openbaar O Ja Nee
Ondernemingsraad O Ja Nee
Gemeenteraad Ja [J Nee
Begrotingswijziging ] Ja Nee

In dit voorstel is meegenomen het advies van: Datum: Initialen:
Financién

O Juridisch

O Inkoop

Communicatie

O P&O

O Ondernemingsraad

Anders: Afdeling Wonen

Anders: Afdeling Veiligheid

Voorstel

1. Kennis te nemen van de eerste uitwerking van de scenario’s (op hoofdlijnen) in het kader van de
Spreidingswet;

2. In te stemmen met het de inhoud van de stukken en de daarin benoemde uitgangspunten: we
houden ons aan de wet, we houden rekening met de totale huisvestingsopgave en woonvisie;

3. Het stuk ter besluitvorming aan de raad voor te leggen.

Inleiding

Aanleiding
Op 1 februari 2024 is de Spreidingswet in werking getreden. Het doel van de wet is het zorgen voor

een duurzaam en stabiel opvanglandschap met genoeg opvangplekken evenwichtig verdeeld over
Nederland. Met deze wet heeft de gemeente een wettelijke taak gekregen in de opvang van
asielzoekers. De provinciale opgave is de realisatie van 3391 duurzame opvangplekken (vijf jaar of
langer beschikbaar). De opgave vanuit de Spreidingswet voor onze gemeente is 96 opvangplekken
waarvan 8 voor alleenstaande minderjarige vreemdelingen (hierna te noemen: amv). In het kader
hiervan is er een onderzoek uitgevoerd naar mogelijkheden binnen de gemeente. In maart dit jaar
heeft het presidium expliciet opdracht gegeven voor dit onderzoek en heeft hierbij vijf scenario’s
meegegeven.

Onderzoek

De eerste fase van dit onderzoek is nu afgerond en hierbij willen wij de resultaten met uw college
delen. Voor deze gemeentelijke opgave is er een ambtelijke werkgroep opgericht om onderzoek te
doen naar de mogelijkheden binnen onze gemeente. Daarbij zijn ook de eventuele mogelijkheden



onderzocht om samen te werken met de andere Friese gemeenten. Daarbij koersend op het behalen
van de gemeentelijke opgave vanuit de Spreidingswet.

Naast de ambtelijke werkgroep is er ook een provinciale werkgroep opgericht (ambtelijke werkgroep
PRT). In deze werkgroep worden de mogelijkheden om samen te werken binnen de provincie
besproken en er worden werkafspraken gemaakt. Eén van deze werkafspraken is dat er voor 1
november 2024 een provinciaal plan aangeleverd moet worden bij de commissaris van de Koning met
daarin ook onze mogelijke bijdrage.

Beoogd effect

Het beoogde effect is om als gemeente te voldoen aan onze wettelijke taak in het kader van de
Spreidingswet en daarmee een bijdrage te leveren aan de provinciale opgave van Fryslan.

Argumenten

1. Het voorstel past binnen het ingezette beleid:

In het onderzoeken van de mogelijkheden hebben we rekening gehouden met de totale
huisvestingsopgave en de woonvisie (zie bijlage 1: Woonvisie Dantumadiel).

De gemeente streeft naar een zo groot mogelijke kwaliteit van de fysieke en sociale leefomgeving.
Daarom houden we voor ogen dat het aantal te huisvesten personen per locatie mede wordt bepaald
aan de hand van de aard en schaal van de betreffende locatie. Ook in de afweging voor type
bebouwing zal hier rekening mee gehouden worden. Daarnaast is het uitgangspunt dat mogelijke
ontwikkelingen niet ten koste gaan van bestaande initiatieven voor woningbouw en daar waar mogelijk
een bijdrage levert aan de woningbouw voor andere doelgroepen.

2. Het is een wettelijke verplichting:

Voor 1 november 2024 dient de commissaris van de Koning het provinciale plan in. Hierin staat
beschreven welke gemeenten in Fryslan opvanglocaties hebben/realiseren en voor hoeveel plekken, in
relatie tot de opgave vanuit de Spreidingswet. Voor 31 december 2024 wordt door de minister het
verdeelbesluit genomen. In het geval dat het provinciaal plan er niet is of niet afdoende is, wijst de
staatssecretaris van Justitie en Veiligheid in een verdeelbesluit gemeenten aan die opvangplekken
moeten realiseren. Door het verder uitwerken van mogelijke opvanglocatie(s) levert de gemeente haar
bijdrage aan de provinciale opgave en wordt voorkomen dat de gemeente door middel van een
verdeelbesluit “gedwongen” wordt om alsnog in opvanglocaties te voorzien.

3. De raad wordt meegenomen in de besluitvorming:
Door middel van het raadsvoorstel wordt de raad geinformeerd en gevraagd om het college opdracht
te geven om maximaal twee scenario’s verder uit te werken.

Kanttekeningen

1. Nieuwe landelijke coalitie:

De nieuwe coalitie is voornemend om de Spreidingswet in te trekken, dit kan plusminus anderhalf jaar
duren. Het kan dus zijn dat de gemeentelijke opgave komt te vervallen. Tot die tijd is de wet geldend
en hebben wij een wettelijke taak in de opvang van asielzoekers.

2. Weinig draagvlak bij belanghebbenden:
Uit het verleden is af te leiden dat het onderwerp ‘asielopvang’ een gevoelig thema is. De
omgeving/inwoners moeten dan ook zorgvuldig in het proces worden meegenomen.

3. Afhankelijk van de keuze voor de doelgroep en locatie kan het een extra belasting betekenen voor
de ambtelijke organisatie.

Financién



Er zijn verschillende soorten opvanglocaties voor de verschillende doelgroepen, elk met z'n eigen
kaders, randvoorwaarden en financiering. In z’n algemeenheid is te zeggen dat alle vormen van
opvang worden vergoed.

Uitvoering

Na besluitvorming door de raad wordt er een plan van aanpak gemaakt voor de verdere uitwerking van
het scenario/de scenario’s. Hier worden de vervolgacties, de planning en taakverdeling in opgenomen.

Communicatie

Er is een communicatieplan gemaakt. Het doel van dit plan is om zo helder en transparant mogelijk te
zijn in de communicatie naar belanghebbenden. Hoe concreter de plannen hoe gerichter er
gecommuniceerd kan worden. Op dit moment gaat het nog niet over een fysieke locatie, dat wordt in
de tweede fase uitgewerkt. Hier zullen de direct betrokkenen (o0.a. dorpsbelang en omwonenden) dan
ook over geinformeerd/bij betrokken worden.

Bijlagen

1. Bijlage bij dit college voorstel:
Bijlage 1: Woonvisie Dantumadiel

2. Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet 150824 (met 3 bijlagen):
Bijlage 2: Acute opvangsituatie
Bijlage 2: Opvang asielzoekers, Oekrainers en taakstelling statushouders
Bijlage 3: Reguliere kleinschalige asielopvang

3. Brief aan de gemeenteraad “College brief DA — Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet 150824”

4. Raadsvoorstel “RV — Eerste uitwerking scenario’s Spreidingswet 150824”
Bijlage 1: Woonvisie Dantumadiel



Memo

Aan : Presidium Gemeenteraad (Vertrouwelijk)
CcC . Roelof Heeringa, _

Datum : 9 september 2024

Betreft : Wijziging communicatiestrategie Spreidingswet
Bijlage : n.v.t.

Zaaknr. : 2024-185886

Aanleiding

Van de burgemeester en de griffier hebben wij begrepen dat u in het agendacommissieoverleg
heeft aangegeven een andere communicatiestrategie te willen kiezen dan was beschreven in
het communicatieplan (welke met u is gedeeld voorafgaand aan de besloten informatieavond)
over de Spreidingswet.

Wij hebben begrepen dat u op 24 september de mienskip wilt horen over de vijf scenario’s in
het kader van de Spreidingswet door middel van een hoorzitting. Tijdens deze bijeenkomst
overlegt u zelf niet maar luistert u naar de geluiden uit de samenleving, daarnaast wilt u
verduidelijkende vragen kunnen stellen aan insprekers en maatschappelijke organisaties. U wilt
dat dit proces begeleid wordt door een externe technische voorzitter.

Met bovenstaande communicatiestrategie kiest u ervoor om de inwoners in Dantumadiel in een
vroeg stadium (waarin het nog niet gaat over locaties) in zijn geheel te betrekken en te
bevragen over het onderwerp Spreidingswet.

Ambtelijk hebben wij deze wijziging in de communicatiestrategie (afdeling veiligheid,
communicatie, beleid sociaal domein en directie) met elkaar doorgesproken.

Wij zien risico’s in deze manier van communiceren en hier willen wij u middels deze memo over
informeren.

Risico’s:

* De informatie is op dit moment nog weinig concreet en complex. Pas nadat de raad een
keuze maakt voor één of twee scenario’s volgt een concrete uitwerking.

* Het onderwerp wordt op voorhand (mogelijk onnodig) groot.

* Alle inwoners worden betrokken, mogelijk (afhankelijk van de uitwerking) is er maar een
kleine groep inwoners die het uiteindelijk direct “raakt”.

* Met de hoorzitting wordt informatie opgehaald. Deze informatie is niet representatief
voor alle inwoners van Dantumadiel. Naar verwachting zijn er hoofdzakelijk inwoners
aanwezig die nadrukkelijk voor of tegen zijn. Wat wordt er gedaan met de informatie?
Het schept mogelijk een verwachting, kan hieraan worden voldaan?

Advies

Wij adviseren om vast te houden aan de communicatiestrategie zoals beschreven staat in het
communicatieplan.

Deze strategie gaat ook uit van openheid en het betrekken van inwoners maar er wordt in een
later stadium gekozen voor actief communiceren; op het moment dat het gaat over een (of
meerdere) locatie(s). Op dat moment kan er concreet en gericht gecommuniceerd worden en
worden de inwoners die het betreft, inclusief het dorpsbelang betrokken.

Met de agendering van het onderwerp op de raadsagenda wordt het stuk openbaar. Er is een
grote kans dat de lokale media dit oppikt en er vragen over gaat stellen, wij zijn goed
voorbereid op de beantwoording van deze vragen.
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Inwoners hebben altijd de gelegenheid om tijdens een openbare raadsvergadering in te
spreken, zo ook met dit onderwerp.

Kanttekeningen
¢ Voor welke strategie ook gekozen wordt; veiligheid is een belangrijk aspect bij dit
onderwerp. Dit moet in nauwe afstemming met de afdeling veiligheid georganiseerd
worden.
¢ Mocht u vasthouden aan de wijziging in communicatie dan is het de vraag of alles op
zo’'n korte termijn op een goede en veilige manier georganiseerd kan worden. De politie
moet nog ingelicht worden, externe deskundigen moeten nog uitgenodigd worden etc.

Vragen

e Als de hoorzitting doorgaat: (onderstaande is inmiddels afgestemd met de griffier)
- Hoe ziet de hoorzitting er precies uit?
- Wie leidt het in?
- Wie organiseert e.e.a. (technisch begeleider, gasten, etc.)
- Welke gasten moeten komen?
Wij denken aan: COA en Nidos
0 Vluchtelingenwerk heeft ons inziens weinig zin en is mogelijk niet handig gezien
de gevoeligheden (aangezien we zijn gestopt met hun dienstverlening aan
statushouders).
0 Ambtelijk moeten we in overleg wie erbij aanwezig is. Een deel van de betrokken
ambtenaren wonen in Dantumadiel en die willen uit veiligheidsoverwegingen
liever niet zichtbaar in beeld.
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Collegevoorstel Burgemeester en Wethouders

Onderwerp Provinciaal plan Spreidingswet
Zaaknummer 2024-203500
Opsteller ,
Team Beleid sociaal domein
Datum 23-09-2024
Portefeuillehouder Burgemeester N.L. Agricola
Hamer/Behandelstuk Hamerstuk U Behandelstuk
Openbaar 1Ja Nee (Pas na vaststelling door
de PRT! Naar verwachting na 1
november)
Ondernemingsraad dJa Nee
Gemeenteraad X Ja (Pas na vaststelling door I Nee
de PRT! Naar verwachting na 1
november)
Begrotingswijziging dJa Nee
In dit voorstel is meegenomen het advies van: Datum: Initialen:
O Financién
O Juridisch
O Inkoop
O Communicatie
O P&O
O Ondernemingsraad
O Informatievoorziening / ICT
O Anders: de ambtelijke werkgroep PRT 16-09-2024

Voorstel

1. Het bijgevoegde provinciaal plan (Bijlage 1: Provinciaal plan 2e lezing v 16092024) vast te
stellen.

Inleiding

Sinds 1 februari 2024 geldt de ‘Wet gemeentelijke taak mogelijk maken asielopvangvoorzieningen’,
ook wel de Spreidingswet genoemd. Deze wet geeft aan hoeveel opvangplaatsen voor asielzoekers in
iedere provincie nodig en operationeel moeten zijn per 1 juli 2025 en verplicht de colleges van B&W,
gedeputeerde staten en het COA om daar in provinciaal verband samen aan te werken. Dat gebeurt in
ons geval aan de Friese Provinciale Regietafel (PRT), onder voorzitterschap van de Commissaris van
de Koning (CvdK). Hij moet voor uiterlijk 1 november vervolgens verslag doen aan de minister van
asiel en migratie over hoe de provinciale opgave behaald gaat worden.

Er is inmiddels een ‘provinciaal plan’ opgesteld, dat op 14 oktober in de PRT besproken zal worden.

Het is wenselijk dat ieder Fries college daarvoor het plan heeft vastgesteld. Dit voorstel voorziet daarin.

Beoogd effect



Duidelijkheid geven over de bijdrage de we als provincie Fryslan en als Dantumadiel leveren aan de
Friese taakstelling in het kader van de Spreidingswet.

Argumenten

1.1 Het plan voldoet (op dit moment) ruimschoots aan de Friese opvangopgave

Fryslan moet voor 1 juli 2025 beschikken over 3.391 opvangplekken. Op het moment van schrijven zijn
in Fryslan al 700 plekken bovenop de opgave gerealiseerd. Het plan voldoet daarmee aan de opgave
vanuit de Spreidingswet.

1.2 We leveren als Friesland ons aandeel in de opvang van asielzoekers

De Spreidingswet rekent met provinciale opvangopgaven. Het maakt niet uit hoeveel opvangplaatsen
iedere gemeente realiseert, zo lang de provinciale aantallen maar worden behaald. Desalniettemin
geeft de wet wel een indicatieve verdeling van wat iedere gemeente aan opvangplaatsen zou moeten
realiseren.

1.3 We leveren als Dantumadiel (nog) geen opvangplekken voor asielzoekers

Voor Dantumadiel is de indicatieve taakstelling 96 opvangplaatsen, waarvan idealiter 8 ingezet worden
voor alleenstaande minderjarige vreemdelingen (amv). Op het moment van schrijven hebben wij geen
opvangplekken voor asielzoekers en is het nog onduidelijk in hoeverre die er in de nabije toekomst
gaan komen.

Kanttekeningen

1.1 Het plan is situationeel en onderhevig aan veranderingen

Van de ruimschoots 4.000 plekken in Fryslan zijn 2.483 duurzame plekken (langer dan 5 jaar). Het
overige deel bestaat uit noodopvanglocaties, waarvan meerdere locaties vooralsnog in 2025 sluiten. Er
zZijn wel voornemens van gemeenten om meer duurzame capaciteit te ontwikkelen, maar de
procedures daarvoor zijn nog niet afgerond. Dat brengt onzekerheden met zich mee. Het kan zijn dat
ondanks alle inzet er rond 1 juli 2025 toch een tekort aan plekken ontstaat door het sluiten van
noodopvanglocaties of doordat procedures voor duurzame plekken anders uitpakken.

In dat geval kijkt de minister welke gemeenten op grond van de indicatieve opgave meer plekken
zouden moeten realiseren en kan indien nodig één of meerdere gemeenten aanwijzen om op korte
termijn extra plekken te realiseren. Het college is vervolgens op grond van de Spreidingswet
verantwoordelijk om daarin te voorzien.

Financién
N.v.t.
Uitvoering

e Juni —augustus: Er is ambtelijk vanuit de provincie en Friese gemeenten gewerkt aan het

provinciaal plan

September: Aanleveren plan bij de Friese colleges

Begin oktober: Definitief plan gereed / vastgesteld door alle colleges

14 oktober: Bespreken provinciaal plan in de Provinciale Regietafel (PRT)

Voor 1 november 2024: CvdK levert het provinciaal plan aan bij de Minister van Asiel en

Migratie

e 1 november — 31 december 2024: Minister beoordeelt alle plannen en stelt op basis hiervan
een verdeelbesluit op met wat iedere gemeente aan opvang moet realiseren. Als het plan
voldoende is, zal het verdeelbesluit in lijn zijn met het plan

e 1januari— 1 juli 2025: Realisatie benodigde opvangplaatsen



Communicatie
Na vaststelling van het provinciaal plan door de PRT wordt het stuk openbaar.
Bijlagen

1. Provinciaal plan 2e lezing v 16092024
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